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1. Resumen ejecutivo

a. Nombre de la Organizacion "Fundacién de Beneficencia Publica Grandes para el Envejecimiento
Activo" o "Fundacion Grandes"

b. RUT de la Organizacion 65.200.387-7

c. Tipo de Organizacién Fundacion

d. Origen Fundador: Eduardo Diaz del Rio

e. Personalidad Juridica N° de registro: 317219 - Fecha de constitucién: 07/04/2021
f. Domicilio de la sede principal Vitacura, Region Metropolitana de Santiago

f. Domicilio otras sedes

g. Representante legal Eduardo Diaz del Rio. RUT: 12.016.979-3.

h. Sitio web de la organizacién www.grandes.org

i. Responsable FECU Social Beatriz Urrutia Quiroz, Directora Ejecutiva, beatriz@grandes.org,
+569982423530

a. Presidente del Directorio Eduardo Diaz del Rio, rut 12.016.979-3

b. Ejecutivo Principal Beatriz Urrutia Quiroz, rut 13.915.259-k, Directora Ejecutiva,
beatriz@grandes.org

c. Mision Promover la cultura del envejecimiento activo y digno de las personas
mayores.

d. Vision Un pais amigable con las personas mayores, donde son valoradas y
apoyadas para vivir activamente al maximo su potencial, con respeto y
proteccién a su dignidad y derechos

e. Areas de trabajo Reconocimiento, Promocién, Proteccion y defensa de los derechos:
Proteccién de derechos de personas mayores
Intermediacion filantropica y de promocion del voluntariado: Otros tipos
de intermediacion filantrépica y de promocién del voluntariado
Otras:

f. Publico objetivo / Usuarios Personas mayores y organizaciones que trabajan para y con personas
mayores. Cobertura nacional.

g. Numero de trabajadores Jornada completa: 1
h. Nimero de voluntarios

j. Emite certificados con beneficios No emite
tributarios
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a. Ingresos Operacionales (MS$)

a.1 Privados (MS)

a.2 Publicos (MS)

Donaciones
Proyectos

Aportes y cuotas
sociales

Venta de bienes 'y
servicios

Otros
Subvenciones
Proyectos

Venta de bienes y
servicios

b. Aportes extraordinarios (M$)

c. Patrimonio total al cierre del ejercicio

(M$)

d. Superavit (déficit) del ejercicio (M$)

e. Identificacion de las tres principales

fuentes de ingreso

f. Nimero total de usuarios directos

d. Indicador principal de gestién y su

resultado

350.000 376.699

350.000 361.185

242.945 264.075

(21.130) 76.192

Donaciones Fundacién Piruca Donaciones Fundacion Piruca

12 12

Indicador: Contribucién de las
iniciativas financiadas al
envejecimiento activo en los grupos
priorizados.

Resultado: 12 proyectos
adjudicados con el Fondo Grandes
2025, orientados a la promocién del
envejecimiento activo en distintas
areas.
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2. Informacion general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

Estimados amigos,
Con gran orgullo y gratitud, compartimos con ustedes la Memoria Anual 2025 de Fundacién Grandes.

Este afio ha sido un periodo de importantes avances y aprendizajes en nuestra misién de promover un envejecimiento
activo, digno e intergeneracional en Chile. Gracias a nuestro trabajo, hemos llegado a mas de 6.900 personas mayores,
impactando directamente sus vidas y fortaleciendo su bienestar y participacién en la sociedad.

Uno de los hitos mas significativos ha sido la consolidacién del Fondo GRANDES. Por cuarto afio consecutivo, esta
iniciativa ha permitido apoyar a organizaciones que trabajan por y con las personas mayores. En su version 2025,
recibimos mdas de 100 postulaciones, de las cuales fueron seleccionados 10 proyectos. Queremos felicitar
especialmente a:

+ Fundacion Gerocultura

« Centro Nacional de la Familia

+ Fundacion Luz

* Fundacion Chile Sin Cancer

* Fundacion Juan Carlos Kantor

+ Fundacién Gerontoldgica San Benjamin Erasmo

* Fundacion de Beneficencia Publica Por Mas

+ Fundacion Gastronomia Social

+ Programa Adulto Mayor Pontificia Universidad Catoélica de Chile
+ Fundacién Conecta Mayor

Cada una de estas organizaciones, con su trabajo y compromiso, estd generando un impacto real en sus comunidades.
Asi, por ejemplo, vemos como personas mayores se acercan a la tecnologia, mejoran su funcionalidad, se sienten
menos aislados o impulsan emprendimientos, como el caso de mujeres de la Minga que elaboran productos a partir de
alimentos que serian desechados en ferias libres.

Asimismo, continuamos avanzando en el dmbito de la incidencia y el cambio cultural. Nuestra participacién en el
Comité Consultivo de SENAMA vy el trabajo activo en la promocién de la Ley Integral de las Personas Mayores reflejan
nuestro compromiso con la construccidn de un pais mas justo y equitativo.

Durante el proceso eleccionario presidencial 2025, impulsamos acciones para posicionar la vejez y el envejecimiento
en la agenda publica, presentando propuestas a las candidaturas junto a mas de 100 organizaciones y participando en
iniciativas que promovieron el rol activo de las personas mayores en el debate publico.

En el ambito internacional, fuimos parte de la organizacion del concurso fotografico Diverjeces, que convocd a
participantes de distintos paises de América Latina, visibilizando diversas miradas sobre la vejez.

El 2025 también nos permitié seguir expandiendo nuestra voz a través de charlas y talleres en distintos espacios,
sensibilizando a la sociedad sobre la importancia de combatir el edadismo, una forma de discriminacién ain poco
visibilizada pero profundamente presente en nuestra vida cotidiana.

Asimismo, nuestra participacion en la 232 Conferencia Global Intergeneracional “Generations United”, realizada en
Louisville, Kentucky, Estados Unidos, nos permitié actualizarnos y fortalecer nuestro trabajo en intervenciones
intergeneracionales.

Todos estos logros han sido posibles gracias al apoyo de cada una de las personas, instituciones y organizaciones que
creen en nuestra mision. Agradecemos especialmente a nuestro equipo y a nuestros aliados estratégicos por su
dedicacion y compromiso con las personas mayores.
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Sigamos trabajando juntos por la cohesidn social que nuestro pais necesita.
Con afecto,

Eduardo Diaz del Rio
Presidente y Fundador
Fundacién Grandes

La direccién y administracion de la Fundacién corresponde a un Directorio compuesto por siete miembros, personas
naturales, duran tres afios en su cargo, pudiendo ser reelegidos indefinidamente y ejercen sus cargos gratuitamente.
Mientras se encuentre vivo, el Fundador tendrd la calidad de director de la Fundacién por derecho propio, salvo
renuncia voluntaria o incapacidad legal judicialmente declarada. Correspondera al Directorio, cada afio y por mayoria de
votos, y con el voto a favor del Fundador mientras mantenga la calidad de tal, designar de entre los candidatos
incluidos en las listas que prepare el Comité de Nominaciones, a dos nuevos miembros del Directorio cada afio, o al
numero que corresponda hasta completar siete en total, de manera que su renovacién se produzca por parcialidades.
En la reunion de directorio del 18 de diciembre de 2025, éste qued6 compuesto de la siguiente manera.

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo

Eduardo José Antonio Diaz Del Rio 12.016.979-3 Presidente

Maria Consuelo Moreno Rodriguez 12.852.124-0 Secretaria

José Francisco Javier Ramirez Bustos 4.541.349-7 Tesorero

Eric Andres Vucina Ljubetic 10.992.439-3 Director

Dante Renato Aguirre Bravo 8.841.611-2 Director

Maria Paz Carvajal Diaz 10.339.606-9 Directora

Fernando Patricio Alvear Artaza 4.779.384-K Director

®

GRANDES -

- S6MOS TOBOS -

Directorio

SRR I Contadores
Ejecutivo(a)

Fondo Grandes Incidencia

Comunicaciones
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Consejo: Tiene por objeto principal preservar el espiritu fundacional que ha motivado al Fundador a crear la
organizacion. El Consejo estard compuesto por no menos de uno ni mas de cinco miembros. Formaran parte del
Consejo con caracter vitalicio, el Fundador (Eduardo Diaz del Rio) y sus hijos (Santiago Diaz Meinero y Eduardo Diaz
Meinero) designados por este Ultimo.

Directorio: La direccion y administracion de la Fundacién corresponde a un Directorio compuesto por siete miembros,
personas naturales, que duran tres afios en su cargo, pudiendo ser reelegidos indefinidamente y ejerceran sus cargos
gratuitamente.

Direccion Ejecutiva: El Director Ejecutivo esta encargado de la organizacién administrativa interna de la Fundacion y,
como tal, le corresponde adoptar las medidas econdémicas y administrativas que sean necesarias para el cumplimiento
de los objetivos de la Fundacién, haciendo uso de las atribuciones que al efecto le entrega el Directorio. Actualmente el
cargo es ocupado por Beatriz Urrutia Quiroz desde el 16 de diciembre de 2025.

Los valores que buscamos honrar son:

+ Transparencia
« Actuar en colaboracién con otros
+ Excelencia

a. Actividades

Actividades

1.Apoyo a otras organizaciones:

Ejecucion Fondo GRANDES 2024

Durante el afio 2025 se entregaron los recursos del Fondo GRANDES 2024 a las siguientes organizaciones:
Corporacidn Abriendo Puertas

Fundacion Alcanzable

Fundacion Caminatas

Fundacion Cerro Navia

Fundacién Cultural Chile Violines

Fundacion Conecta Mayor

Fundacion en Sefias del Instituto de la Sordera

Fundacion Gastronomia Social

Programa Adulto Mayor Pontificia Universidad Catdlica de Chile
Fundacién de Beneficencia Publica Por Mas

Fundacién San Benjamin Erasmo

Fundacion Trato Hecho Vecino

Las que beneficiaron a 1940 personas mayores

Fundacién Grandes realizd un seguimiento y acompafiamiento permanente en la ejecucion de los proyectos dirigidos a
las personas mayores beneficiarias.

Lanzamiento Fondo GRANDES 2025

Por cuarto afio consecutivo lanzamos nuestro Fondo Grandes, cuya primera etapa de preseleccién se realizé por medio
de la plataforma Mision Multiplica junto a Fundacién Careno.

Recibimos mas de 100 proyectos, de los cuales 10 fueron seleccionados.

La segunda etapa se realiz6 a través de la plataforma V Form de Vinko.

Agradecemos a todos los participantes, y felicitamos especialmente a los ganadores:
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Fundacion Gerocultura

Centro Nacional de la Familia

Fundacion Luz

Fundacién Chile Sin Cancer

Fundacion Juan Carlos Kantor

Fundacién Gerontolégica San Benjamin Erasmo

Fundacion de Beneficencia Publica Por Mas

Fundacién Gastronomia Social

Programa Adulto Mayor Pontificia Universidad Catdlica de Chile
Fundacién Conecta Mayor

Todos ellos, desde distintas miradas y enfoques, contribuyen y promueven el envejecimiento activo y la integracion
intergeneracional.

2.Incidencia y Cambio Cultural:

Comité Consultivo SENAMA: Este afio continuamos participando como uno de los representantes de la sociedad civil
en el Comité Consultivo de SENAMA, espacio para incidir y colaborar en la accién publica a favor de las personas
mayores de nuestro pais. Fundacion Grandes fue reelegido por la sociedad civil para continuar representandolas en
esta instancia.

Ley Integral de las Personas Mayores:

Como parte de la Comunidad de Organizaciones Solidarias y del colectivo Voces Mayores, y con el objetivo de incidir en
la pronta aprobacion del proyecto de "Ley Integral de las Personas Mayores y de Promocién del Envejecimiento Digno,
Activo y Saludable”, participando en las siguientes acciones:

+ Articulacién permanente con ambas camaras del Congreso, a través de reuniones con diputadas, diputados,
senadoras, senadores y sus equipos asesores, incluyendo a los Presidentes de la Cédmara de Diputadas y

Diputados y del Senado, asi como a la Ministra Secretaria General de la Presidencia.
+ También se organizd un seminario por los derechos de las personas mayores, con un panel integrado por el

Senador David Sandoval, Tania Mora (SENAMA), Viviana Garcia (Geropolis y experta ante la OEA), y Gabriela Rosay

(Directora Ejecutiva de F. Cohousing), con el objetivo de reforzar la urgencia del proyecto de ley.
+ Ademas se desarrollaron acciones de incidencia orientadas a la instalacion de los mecanismos de seguimiento de

la Convencién Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Mayores.
+ También se levantaron propuestas dirigidas a candidatas y candidatos a la Presidencia de la Republica, optando

estratégicamente por articular este trabajo con la Red Voces Mayores para fortalecer la agenda de personas
mayores.

Propuestas candidaturas presidenciales Voces Mayores

Durante el proceso eleccionario presidencial 2025 impulsamos incidencia para instalar la vejez y el envejecimiento en
la agenda publica, llevando propuestas a las candidaturas presidenciales reuniéndonos con los candidatos y/o sus
comandos. Las propuestas se entregaron junto a una carta firmada por mas de 100 organizaciones. Ademas
colaboramos con el programa de CNN, Juntos con los Mayores de 3xi y la Asociacion de Aseguradoras de Chile "Los
Mayores Deciden", logrando instalar el envejecimiento y los derechos de las personas mayores en el centro del debate
presidencial.

Realizamos en el mes de agosto una charla sobre “edadismo” dirigida a personas mayores en la comuna de Romeral,
gracias a un convenio con el Municipio.

3. Participacién en seminarios y congresos

Participamos como expositores en el 1er Congreso de Trabajo de la Universidad Gabriela Mistral “Retos y desafios en
la construcciéon de una agenda para el futuro” con una ponencia sobre “Integracién Intergeneracional un desafio
pendiente”.

Participamos como expositores en el seminario “Edadismo: una realidad invisibilizada” en Punta Arenas en el mes de
mayo.

Participamos en las “VIIl Jornadas de la Vocalia de Geriatria y Gerontologia del Sur afio 2025: “Estilo de vida y
envejecimiento: una mirada integral desde la Patagonia” en la ciudad de Punta Arenas con una ponencia sobre
“Proyecto de Ley integral de personas mayores y promocién del envejecimiento digno, activo saludable”.

Participamos como asistentes en la 232 Conferencia Global Intergeneracional “Generations United” realizado en
Louisville, Kentucky, Estados Unidos en el mes de junio. Aprendimos de lideres, conocimos estrategias de
financiamiento para programas intergeneracionales y descubrimos practicas innovadoras que estan usando la
literatura, la danza, el arte colaborativo y otras expresiones culturales como herramientas para unir a personas de
diferentes edades.

4. Otras actividades
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Concurso Fotografico Diverjeces

Fuimos parte de la organizacion del concurso fotografico Diverjeces, donde participaron 358 personas de Argentina,
Chile, Colombia y Republica Dominicana que compartieron miradas diversas sobre la vejez. El concurso estuvo dirigido
a profesionales y aficionados. Se recibieron un total de 837 obras, 551 en categoria aficionados y 286 en categoria
profesionales. Hubo 3 ganadores en la categoria profesionales y 3 en la de aficionados.

Fuimos parte de la mesa Economia Plateada de ICARE que tiene como objetivo central generar conciencia, activar
acciones concretas y articular al sector privado para abordar el envejecimiento poblacional.

Participamos en el curso curso "Disefio y evaluacién de iniciativas de organizaciones de la sociedad civil", desarrollado
en conjunto por el Centro para el Aprendizaje en Evaluacion y Resultados de América Latina y el Caribe (CLEAR-LAC)
—impulsado por el Centro de Politicas Publicas UC, Mide UC y J-PAL LAC—y la Fundacion Luksic.

b. Proyectos de la organizacién (publico o privado)

NOMBRE DEL PROYECTO No hay. Esta es una institucion donante de fondos propios.
Monto total del proyecto SM 0

Patrocinador/financista

Publico Objetivo / Usuarios

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios directos
alcanzados

Actividades realizadas
Resultados obtenidos
Lugar geografico de ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Corporacion Abriendo Puertas

Fundacion Alcanzable

Fundacién Caminatas

Fundacién Cerro Navia

Fundacién Cultural Chile Violines

Fundacién Conecta Mayor

Fundacidn en Sefias del Instituto de la

Sordera

Fundacién Gastronomia Social

Programa Adulto Mayor Pontificia

Universidad Catdlica de Chile

Fundacion de Beneficencia Publica Por
Maés

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.
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Fundacién San Benjamin Erasmo Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Fundacion Trato Hecho Vecino Adjudicataria Fondo Grandes 2024, cuyos recursos se entregaron
el afio 2025.

Comunidad de Organizaciones Solidarias  Fundacion Grandes es parte de la Mesa Técnica de Personas
Mayores de la Comunidad de Organizaciones Solidarias.

Voces Mayores Fundacion Grandes es una de las fundadoras y parte de la red
Voces Mayores.

SENAMA Fundacién Grandes es miembro del Consejo Consultivo de
SENAMA.

Diverjeces Fundacion Grandes es una de las fundadoras y miembro de la red
latinoamericana de fundaciones donantes Diverjeces.

Misién Multiplica Fundacion Grandes es miembro de la red de Misién Multiplica.

Para mejorar el area de evaluacion se realizé el curso "Disefio y evaluacion de iniciativas de organizaciones de la
sociedad civil".
No se realizaron mediciones de satisfaccion de usuarios.

- Voces Mayores: Somos parte de la Secretaria Ejecutiva de la Red, y participamos ademas en su Comisién de Cambio
Cultural.

- Mesa Personas Mayores Comunidad de Organizaciones Solidarias: Participamos activamente en sus reuniones
mensuales y en las acciones acordadas por la mesa.

- Grupo organizaciones donantes LATAM, Diverjeces: Grupo de fundaciones donantes en materia de vejez y
envejecimiento. Compartimos buenas practicas, informacién, y hemos realizado acciones conjuntas para visibilizar una
nueva mirada sobre las personas mayores.

- Comité Consultivo SENAMA: Somos representantes de la sociedad civil en esta instancia de colaboracion con
SENAMA. Nos reunimos mensualmente.

Disefiamos e implementamos un Modelo de Prevencion de Delitos.
No hubo reclamos ni incidentes en el periodo.

No aplica.
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3. Informacion de desempeio

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general

Apoyar, durante el
periodo anual, a
instituciones sin fines de
lucro mediante la
entrega de recursos a
través del Fondo
Grandes, con el
proposito de fortalecer e
impulsar iniciativas
orientadas a promover el
envejecimiento activo en
los grupos priorizados.

Indicador principal de
gestion

Contribucién de las
iniciativas financiadas al
envejecimiento activo en
los grupos priorizados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Incidir, durante el
periodo anual, en el
desarrollo y
fortalecimiento de
politicas publicas
relacionadas con el
envejecimiento activo,
mediante la
participacién en
instancias
prelegislativas,
legislativas y espacios
de didlogo con
tomadores de decision.

Promover, durante el
periodo anual, una
mirada positiva y
valorativa sobre las
personas mayores en la
sociedad, mediante la
participacién activa de la
Fundacién en instancias
de difusioén, formacion y
sensibilizacion.

Nivel de incidencia de
Fundacién Grandes en el
desarrollo y
fortalecimiento de
politicas publicas sobre
envejecimiento activo,
evidenciado por su
participacion efectiva 'y
la incorporacion de sus
planteamientos en
instancias
prelegislativas,
legislativas y espacios
de dialogo con
tomadores de decision.

Nivel de
posicionamiento de una
mirada positiva y
valorativa sobre las
personas mayores,
promovida por
Fundacién Grandes,
evidenciado en
contenidos difundidos,
espacios de formacién y
acciones de
sensibilizacion, asi como
en la recepciény
valoracion de estos por
parte de las audiencias.

Resultado

80% de las iniciativas Apoyamos 12 proyectos orientados
financiadas reportan una a la promocion del envejecimiento

alta o muy alta
contribucién al

envejecimiento activo.

activo en distintas areas tales como
cultura, alfabetizacion digital, salud
funcional, cuidados domiciliarios,
intergeneracionalidad, discapacidad
e inclusion social, autonomia,
espiritualidad y bienestar, las cuales
en su totalidad contribuyeron al
envejecimiento activo de sus
beneficiarios.

Durante el periodo
Fundacién Grandes

Durante el periodo, la Fundacién
participo en instancias de
incidencia en politicas publicas,
incluyendo su involucramiento en el
proyecto de Ley de Envejecimiento
Activo, Digno y Saludable, asi como
en espacios de didlogo con

logra una participacion
sistematica y reconocida
en instancias
prelegislativas,
legislativas y espacios
de didlogo, generando
aportes técnicos
pertinentes que son
considerados en los
procesos de discusién o
formulacién de politicas
publicas relacionadas
con envejecimiento
activo

tomadores de decision. Se realizé
incidencia con candidatos
presidenciales.

Durante el periodo
Fundacién Grandes

La Fundacién particip6 activamente
en diversas instancias de difusiéon y
aprendizaje, tanto a nivel nacional
como internacional, incluyendo

instala de manera
consistente y
reconocible una congresos, seminarios y jornadas
especializadas, en las que expuso
sobre integracion intergeneracional,
edadismo y envejecimiento activo.
Asimismo, participé en una
conferencia internacional,
incorporando aprendizajes sobre
estrategias y practicas innovadoras
para promover la
intergeneracionalidad, lo que
impacté en las audiencias para el

narrativa positiva sobre
las personas mayores en
instancias de difusion,
formaciony
sensibilizacion,
generando cambios
favorables enla
percepcion de las
audiencias respecto al
envejecimiento y la
vejez. cambio cultural sobre la nueva
mirada apreciativa sobre el
envejecimiento y las personas
mayores.
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CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

FECU SOCIAL

0

350.000

376.699

350.000

376.699

1213 %

11.42 %

100.0 %

100.0 %




Docusign Envelope ID: 5154E928-561B-84CA-83DA-1760289E9DF6

FECU SOCIAL

4. Estados Financieros

4.1 Estado de situacion financiera (Balance General)
31 de diciembre de 2024y 2025

ACTIVOS m 2025 M$ m PASIVOS Y PATRIMONIO m 2025 M$ | 2024 MS$

Circulante Corto plazo

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 3 269.511 265.362  4.21.1 Obligacién con bancos e

. instituciones financieras
4.11.2 Inversiones temporales

4.21.2 Cuentas por Pagar
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)
4.21.2.1 Proveedores 9.494 380
4.11.3.1 Donaciones por recibir
4.21.2.2 Por pagar a personas y 198.640 192.083

4.11.3.2 Subvenciones por recibir aniidkEdEs EhsEEths

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 4.21.2.3 Varios acreedores 14.619

4.11.3.4 Por cobrar a personas y 198.640 192.083
entidades relacionadas

4.21.3 Fondos recibidos para proyectos

4.21.4 Otros pasivos

4.11.3.5 Varios deudores 70
4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar

4.11.4 Otros activos circulantes .
4.21.4.2 Retenciones

4.11.4.1 Existencias -
4.21.4.3 Provisiones

4.11.4.21
mpuestos por recuperar 4.21.4.4 Ingresos percibidos por

4.11.4.3 Gastos pagados por adelantado

anticipado 4.21.4.5 Otros

4.11.4.4 Otros 4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 225.276  193.983

4.11.5 Activos circulantes con

4.11.0 Total Activo Circulante A 2] LargoPlazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e

Activo Fijo instituciones financieras

4121 Terrenos 4.22.2 Fondos recibidos para proyectos

4.12.2 Construcciones 4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros
4.12.3 Muebles y utiles

4.22.3.2 Por pagar a personas y 6.302.555 6.437.718
entidades relacionadas

4.12.4 Vehiculos

4.12.5 Otros activos fijos
4.22.4 Provisiones

4.12.6 (-) Depreciaciéon acumulada
4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.12.7 Activos fijos con restricciones
4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo 6.437.71

4.12.8 Activos fijos reservados (neto) 8
4.12.0 Total Activo Fijo Neto -m

Otros Activos

4.20.0 TOTAL PASIVOS 6.527.83 | 6.631.70
1 1

4.13.1 Inversiones financieras PATRIMONIO
4.13.2 Otros activos con restricciones 6.302.555 6.437.718 4.31.1 Sin restricciones (libre 242.945 264.075
4.13.3 Otros activos reservados disponibilidad)

4.13.0 Total Otros Activos 6.437.71 4:31.2 Reservado parafines
8 especificos

4.31.3 Restringido

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO m 264.075

4.10.0 TOTAL ACTIVOS 6.770.77 | 6.895.77 f§ 4.30.0 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 6.770.77 | 6.895.77
6 6 6 6

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2 Estado de Actividades

1 de enero al 31 de diciembre de 2025y 2024

Ingresos Operacionales

Privados
4.40.1.1 Donaciones 350.000 361.185
4.40.1.2 Proyectos
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios
4.40.1.5 Otros

Estatales
4.40.1.6 Subvenciones
4.40.1.7 Proyectos
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios

4.40.1.9 Otros

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 350.000 376.699

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 80.307 62.261
4.50.2 Gastos de actividades operacionales 254.350 202.748
4.50.3 Gastos de direccidon y administracion 46.260 34.198
4.50.4 Depreciacion 162 162
4.50.5 Castigo de incobrables

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios

4.50.7 Otros costos de proyectos especificos

4.50.7 Otros costos operacionales

4.50.0 Total Costos Operacionales m 299.369
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional (31.525) 77.330

Ingresos No Operacionales
4.71.1 Renta de inversiones

4.71.2 Ganancia en venta de activos
4.71.3 Indemnizacién seguros

4.71.4 Otros ingresos no operacionales 70

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales m-

Egresos No Operacionales
4.72.1 Gastos financieros

4.72.2 Pérdida en venta de activos
4.72.3 Pérdida por siniestros

4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales -m
4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional m (1.138)

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS (21.130) 76.192
4.80.2 Impuesto a la renta

4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO (21.130) 76.192

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3 Estado de Flujos de Efectivo

1 de enero al 31 de diciembre de 2025y 2024

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 350.000 361.185
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones

4.91.3 Aportes y cuotas sociales

4.91.4 Otros ingresos recibidos

4.91.5 Aportes extraordinarios

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 63.793

4.91.7 Pago a proveedores (menos) 37.646

4.91.8 Impuestos pagados (menos) 388 4
4.91.9 Otros desembolsos operacionales 254.352 202.748

4.91.0 Flujo Neto Operacional (6.179) 64.273

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion
4.92.1 Venta de activos fijos

4.92.2 Compra de activos fijos (menos)

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos

4.92.6 Otros flujos de inversion

4.92.0 Flujo Neto de Inversion mm

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos) 53.969
4.93.3 Gastos financieros (menos) 3.244

4.93.4 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento -
B B T
4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente m
4542 5mup0 AL D ErECTVO Y EFECTVO BQUNALENTE _zs9511 265362

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.4 Estado de Movimientos Patrimoniales

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de | Reservado para | Patrimonio PATRIMONIO
libre fines restringido M$§ TOTAL M$
disponibilidad | especificos M$

M$

EJERCICIO 2024

4.101 Patrimonio al 01.01.2024 187.883 187.883
4.101.1 Reservas establecidas

4.101.2 Reservas liberadas

4.101.3 Nuevas restricciones /

4.101.4 Superavit / (déficit) del

4.101.5 Otros movimientos

4.100 Patrimonio al 31.12.2024 264.075 264.075
EJERCICIO 2025

4.201.1 Reservas establecidas

4.201.2 Reservas liberadas

4.201.3 Nuevas restricciones /

4.201.4 Superavit / (déficit) del (21.130) (21.130)

4.201.5 Otros movimientos 0

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5 Notas Explicativas a los Estados Financieros

1. Informacién General

a)  Formacion, actividades y financiamiento de la organizacion (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas
mas extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

Con fecha 21 de enero de 2021, se constituye Fundacion Grandes.
El objeto de Fundacién Grandes es la beneficencia publica, en especial en favor de las personas mayores.

El financiamiento de Fundacién Grandes proviene, principalmente, de Fundacién Piruca, de acuerdo con un convenio
firmado el 7 de mayo de 2022, en el cual Fundacién Piruca se obligé a donar a Fundacién Grandes una cantidad
equivalente a 200.000 UF , dentro de un periodo maximo de 30 afios, y a través de pagos anuales por un monto no
inferior a 5.000 UF.
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b)  Aprobacién de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesidn/fecha en
que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

Estos estados financieros fueron aprobados por el Directorio de Fundacién Grandes, en sesion de fecha 14 de abril de
2026.

2. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable

Los presentes estados financieros corresponden a los ejercicios terminados al 31 de diciembre de los afios 2025 y
2024.

b. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos provenientes de las actividades de operacion y los otros ingresos, se reconocen a medida que los mismos
se perciben y/o devengan.

Los ingresos (egresos) por intereses se contabilizan considerando la tasa de interés efectiva aplicable al principal con
posterioridad a su reconocimiento.

c. Bases de conversion y reajuste
Los activos y pasivos expresados en Unidades de Fomento (UF) se presentan a las siguientes
paridades: valor al 31 de diciembre 2025=839.727,96; y valor al 31 de diciembre 2024=$38.416,69

d. Activo fijo

Durante el ejercicio 2025, se estimd que habia llegado a su fin la vida util de los muebles y utiles que aun figuraban
como activo fijo depreciable.

e. Valorizacién de inversiones

Los activos y pasivos financieros se valoran a su valor inicial, y se ajustan a su valor razonable al cierre de cada
ejercicio.

f. Reconocimiento de pasivos y provisiones

Pasivos:

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar corrientes son pasivos financieros que no devengan
explicitamente intereses y se registran a su valor nominal, el cual se aproxima a su valor razonable.

Provisiones:

Las obligaciones presentes (legales o implicitas) existentes a la fecha de los estados financieros, surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales de probable materializacién
para la Fundacién Grandes, cuyo monto y momento de pago son inciertos, se registran en el estado de situacién
financiera como provisiones por el valor actual del monto mds probable que se estima que la Fundacién Grandes
tendra que desembolsar para pagar la obligacion.

Los ingresos (gastos) por intereses se contabilizan considerando la tasa de interés efectiva aplicable al principal
pendiente de amortizar, durante el periodo de devengo correspondiente.

16
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g. Clasificacion de gastos

La Fundacioén clasifica en su Estado de Actividades los gastos en operacionales y no operacionales.

Los gastos operacionales se refieren a gastos propios de su objeto, fines y actividades de beneficencia publica mas los
gastos de remuneraciones, administrativos y otros necesarios para el desarrollo de las actividades propias de la
Fundacion.

Los gastos no operacionales, corresponden a gastos financieros, pérdidas en venta de activos, siniestros y cualquier
otro tipo de gasto extraordinario que afecte a la Fundacién.

h. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

Corresponde a todas aquellas transacciones contabilizadas producto del principio del devengado y no necesariamente
representan un flujo efectivo

3. Efectivo y efectivo equivalente

3. Efectivoy efectivo equivalente

2025 M$ 2024 M$
Periodo
Banco (a) 63.262 9.635
Depdsito (b) 206.249 255727
Total 269,511 265.362

(a) Banco : Este saldo estd compuesto por dinero mantenido en cuenta corriente bancaria del Banco de Chile, en pesos
chilenos, cuyo valor libro es igual a su valor razonable.

(b) Depésito: Corresponde a inversiones en depésitos a plazo fijo, en pesos chilenos, en el Banco de Chile, cuyo plazo de
rescate no supera los 90 dias y sin restricciones para su disposicion

4. Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

RUT Nombre/ Razén Relacion Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento
social

53333728-7 Fundacion Piruca Relacionadaa con el 6.501.194 Convenio Marco Afio 2052

TOTAL 6.501.194

Corto Plazo 198.640

Largo Plazo 6.302.555

TOTAL 13.002.389

b) Cuentas por pagar

RUT Nombre/ Razén Relacién Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento
social

53.333.728-7 Fundacion Piruca Relacionada con el 6.501.194 Convenio Marco

TOTAL 6.501.194

Corto Plazo 198.640

Largo Plazo 6.302.555

TOTAL 13.002.389

c) Transacciones
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Nombre/ Razén Relacion Descripcion dela Monto M$ Cargo (abono)
social transaccion Estado
Actividades M$

53.333.728-7 Fundacién Piruca Relacionada con el  Donacion percibida 350.000 (350.000)

5. Activo fijo
Saldo inicial | Adiciones j Saldo final

Terrenos
Construcciones
Muebles y utiles
Vehiculos

Otros activos fijos

Depreciacion acumulada 162

Activos restringidos y reservados
(neto)

Activos fijos de libre (162) 447
disponibilidad

Resumen de vidas utiles

Construcciones
Muebles y utiles

Vehiculos

6. Cuentas por pagar

Periodo

Cuentas por pagar Provisiones
Proveedores 3 Provisién de
Honorarios por pagar Total
Proveedores

Fundacion Piruca
Entidad,

relacionadas

Remuneraciones por pagar
Finiquitos por pagar
Rendicién de gastospor pag;
Acreedores varios

Retenciones

AFP

Isapre

Mutual de seguridad
Seguro médico
Retencion de impuestos
Total

7. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

Los directores no reciben remuneracion alguna por sus tareas como tales. El equipo ejecutivo si recibe
remuneraciones, las que en el afio 2025,
representaron 21% del total de los costos operacionales.

. Patrimonio
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a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitucion de la Fundacion el fundador efectud un aporte de capital de M$ 6.005.

9. Apertura de gastos y clasificacion segun estado de actividades

Apertura de resultados operacionales segun restricciones

Sin Ingresos
Restricciones | Restringidos

Ingresos Operacionales
Publicos 0
Privados 350.000 350.000

Total ingresos operacionales 350.000 0 350.000

Gastos Operacionales

Costo de Remuneraciones 80.307 80.307
Actividades Operacionales 254.350 254.350
Direccion y Administracion 46.260 46.260
Depreciaciones 162 162
Castigo Incobrables 0
Costo venta de bs. y servicios.

Otros costos de proyectos 0

Total gastos operacionales 381.525 381.525

SUPERAVIT (DEFICIT) (31.525) - (31.525)

10. Eventos posteriores

Entre el 31 de diciembre de 2025 y la fecha de emisién de los presentes estados financieros, no han ocurrido hechos
posteriores que pudieran tener un efecto significativo en las cifras presentadas ni en la situaciéon econémica y
financiera de la Fundacion.
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5. Informes de auditores independientes

Opinion de los auditores independientes

No aplica
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6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccion

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacién incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2025:

Nombre Cargo

Eduardo Diaz del Rio Presidente y Fundador 12016979-3 [ /)

FF53A4885C1A4AF...

Firmado por:
Patricio Mufioz Herrera Contador General 10255935- 5 [

454FA3CT7E94E45E...

Firmado por:
Eowswvto mONUAS

8F8B533568C2448...

Maria Consuelo Moreno Directora 12852124-0

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha elaboracién FECU Social: 02/04/2026

Fecha aprobacién de los estados financieros en el directorio: 14/04/2026
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VAT

FECU SOCIAL

ANEXOS
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